Соглашение 
о сотрудничестве и взаимодействии
Следственного управления Следственного комитета 
Российской Федерации по Республике Ингушетия и
Государственной инспекции труда в Республике Ингушетия
       г. Магас                                                                  «07» декабря  2015 г.
 

Следственное управление Следственного комитета Российской Федерации по Республике Ингушетия, в лице руководителя Могушкова И.Ш., и  Государственная инспекция труда в Республике Ингушетия, в лице руководителя Бештоева Р.М., именуемые в дальнейшем «Стороны», в целях осуществления должного взаимодействия, повышения результативности работы по защите трудовых прав и законных интересов работников, оперативного реагирования на нарушения действующего законодательства в обозначенной сфере, в рамках компетенции заключили настоящее Соглашение о нижеследующем.
1. Предмет Соглашения.
 

1.1. Предметом настоящего Соглашения является взаимодействие сторон в области информационного и иного сотрудничества, связанного с реализацией на территории Республики Ингушетия норм федерального законодательства, связанного с соблюдением правил техники безопасности и иных правил охраны труда, правил безопасности при ведении строительных и иных работ, со своевременной выплатой заработной платы работникам.
1.2.  При взаимодействии стороны руководствуются федеральным законодательством и настоящим Соглашением.

 

2. Принципы взаимодействия.
 

2.1.   Основными принципами взаимодействия являются:

- приоритет прав и свобод человека и гражданина;

- законность;

- оперативное реагирование (в соответствии с установленной федеральным законодательством компетенцией) на нарушение прав граждан в сферах охраны труда и выплаты заработной платы;

- соблюдение государственной и иной охраняемой законом тайны.

 

3. Порядок сотрудничества и взаимодействия.
 

3.1. Целью информационного обмена между Сторонами является оперативное получение информации, необходимой для принятия в соответствии с установленной федеральным законодательством компетенцией решений по результатам выявленных нарушений в сфере охраны труда и выплаты заработной платы.

3.2. Обмен информацией осуществляется на безвозмездной основе.

3.3. В рамках настоящего Соглашения должностным лицам Государственной инспекции труда в Республике Ингушетия:

3.3.1. Своевременно направлять в Следственное управление Следственного комитета Российской Федерации по Республике Ингушетия собранные в соответствии с установленной компетенцией материалы, свидетельствующие о возможном совершении преступлений лицами, ответственными за соблюдение правил техники безопасности и иных правил охраны труда, правил безопасности при ведении строительных и иных работ; работодателями, выплачивающими заработную плату работникам с нарушением федерального законодательства.

3.3.2.   В вышеуказанных случаях решения о привлечении за допущенные нарушения к административной ответственности кого - либо из работодателей, руководителей или иных лиц предприятий, организаций принимать исключительно после получения из территориальных отделов Следственного управления Следственного комитета Российской Федерации по Республике Ингушетия копий постановлений об отказе в возбуждении уголовного дела, или о прекращении уголовного дела (уголовного преследования), согласно которым установлено отсутствие в действиях указанных лиц состава уголовно-наказуемого деяния.

3.3.3.   По обращению следственных органов:

-  участвовать в качестве специалистов при проведении процессуальных действий по материалам доследственных проверок и уголовным делам, связанным с нарушением правил техники безопасности и иных правил охраны труда, правил безопасности при ведении строительных и иных работ, несвоевременной выплаты заработной платы работникам;

- по поручению следственных органов проводить документальные исследования на предмет выявления нарушений федерального законодательства в данной сфере.

3.4. Руководителям и следователям территориальных отделов Следственного управления Следственного комитета Российской Федерации по Республике Ингушетия:

3.4.1. В ходе проведения проверок в порядке ст. 144-145 УПК РФ и расследования уголовных дел по ст. ст. 143, 145-1, 216 УК РФ привлекать для участия в процессуальных действиях в качестве специалистов сотрудников Государственной инспекции труда в Республике Ингушетия соответствующего профиля. 
3.4.2. В случаях непосредственного поступления в следственные органы сообщений о преступлениях указанной категории информировать о начале доследственной проверки и ее результатах Государственную инспекцию труда в Республике Ингушетия.

3.4.3.  В течение суток после принятия процессуального решения в порядке ст. ст. 144-145 УПК РФ по материалам вышеуказанной категории, предоставленным Государственной инспекцией труда в Республике Ингушетии, направлять копии соответствующих постановлений в указанную организацию. В случае прекращения уголовных дел по фактам нарушения правил техники безопасности и иных правил охраны труда, правил безопасности при ведении строительных и иных работ, несвоевременной выплаты заработной платы работникам - также уведомлять об этом Государственную инспекцию труда в Республике Ингушетия с предоставлением копии процессуального решения.

3.4.4.    При выявлении в ходе процессуальных проверок в порядке ст. ст. 144-145 УПК РФ и расследовании дел данной категории фактов нарушения трудового законодательства, не подлежащих уголовно - правовой оценке, - сообщать об этом для принятия решения в соответствии с установленной компетенцией в Государственную инспекцию труда в Республике Ингушетия.
4. Срок действия Соглашения.
 

4.1. Настоящее соглашение составляется в 2-х экземплярах и подписывается Сторонами, вступает в силу с момента его подписания и действует бессрочно.

4.2. Стороны по взаимному согласованию могут вносить дополнения и изменения путем подписания дополнительного Соглашения.  

4.3. Соглашение может быть расторгнуто по взаимному согласию Сторон.
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